
9.1.5. У разі несвоєчасного виконання, невиконання зобов’язань за 
Колективним договором, аналізувати причини та вживати термінові заходи щодо 
забезпечення їх реалізації.

9.1.6. У разі порушення чи невиконання зобов'язань Колективного договору 
з вини конкретної посадової особи Підприємства, а також ненаданні нею 
інформації, необхідної для ведення колективних переговорів і здійснення 
контролю за виконанням Колективного договору, притягати її до 
відповідальності згідно з чинним законодавством (Додаток 26).
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